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Unternehmensleitbild Pflegeeinrichtungen llling 

„Drham is drham!“ 

 

Bei den Pflegeeinrichtungen Illing stehen unsere Pflegeempfänger im Mittelpunkt. 

Wir begleiten Menschen in allen Lebensphasen mit Respekt, Fürsorge und Empathie 

– sowohl in der ambulanten Versorgung als auch in unserer Tages- und 

Kurzzeitpflege. Unser Ziel ist es, Pflege so zu gestalten, dass sie die Würde, 

Selbstbestimmung und Lebensqualität jedes Einzelnen wahrt. Wir möchten unseren 

Pflegeempfängern ein Gefühl geben, welches sich wie „Drham“ anfühlt.“ 

 

Unsere Werte: 

Respekt & Würde:  

Jeder Mensch ist einzigartig und verdient Wertschätzung und Achtung. 

Ehrlichkeit & Transparenz:  

Wir handeln offen, nachvollziehbar und vertrauenswürdig.  

Mitgefühl & Empathie:  

Wir hören zu, verstehen und reagieren auf individuelle Bedürfnisse.  

Teamgeist & Zuverlässigkeit:  

Nur gemeinsam können wir Pflege auf höchstem Niveau leisten.  

Toleranz & Menschlichkeit:  

Vielfalt und individuelle Lebensgeschichten bereichern unsere Arbeit. 

 

Unsere Ziele: 

Hochwertige Pflege:  

Wir bieten ganzheitliche, ressourcenorientierte und würdevolle Pflege.  

Individuelle Betreuung:  

Jede Pflegeplanung orientiert sich an den persönlichen Bedürfnissen und 

Lebensumständen unserer Pflegeempfängern. 
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Respektvoller Umgang:  

Wir fördern Selbstbestimmung und eine vertrauensvolle, partnerschaftliche 

Beziehung zu allen, die wir pflegen, beraten und unterstützen. 

Kontinuierliche Verbesserung:  

Durch Fortbildungen, Reflexion und innovative Konzepte sichern wir Qualität und 

Weiterentwicklung. 

 

Unser Team: 

Unsere Mitarbeitenden sind das Herz der Pflegeeinrichtungen. Wir fördern ihre 

fachliche Kompetenz durch kontinuierliche Weiterbildung und unterstützen ihre 

persönliche Entwicklung. Mit Engagement, Empathie und 

Verantwortungsbewusstsein gestalten sie den Pflegealltag, bringen Ideen ein und 

sorgen dafür, dass unsere Pflegeempfänger sich sicher, verstanden und gut betreut 

fühlen. 

Wir legen großen Wert auf Teamarbeit, gegenseitige Wertschätzung und ein positives 

Arbeitsumfeld, denn nur ein motiviertes und zufriedenes Team kann Pflege auf 

höchstem Niveau gewährleisten. 

 

Unsere Kooperationen: 

Wir arbeiten eng mit einem Netzwerk aus Ärzten, Therapeuten, Palliativversorgern, 

Apotheken, Sozialdiensten und weiteren Pflegeeinrichtungen zusammen, um 

unseren Pflegeempfänger eine umfassende, vernetzte Versorgung zu bieten. Durch 

den Austausch mit unseren Partnern sichern wir die bestmögliche Betreuung, 

koordinieren Maßnahmen effizient und können flexibel auf individuelle Bedürfnisse 

reagieren. Unsere Kooperationen sind geprägt von Vertrauen, Professionalität und 

gemeinsamen Zielen, damit Pflegequalität auf allen Ebenen gewährleistet ist. 

 

Wir sind mehr als eine Pflegeeinrichtung: Wir sind ein verlässlicher Partner für 

Menschen, die Unterstützung benötigen, und ihre Familien. Bei uns erleben unsere 

Pflegeempfänger Fürsorge, Professionalität, Menschlichkeit und ein starkes 

Netzwerk – Tag für Tag. 


